
Vollmacht  

 
In der Angelegenheit / Beschwerde von  
 

 
gegenüber 
 

 
wegen Diskriminierung aufgrund 
 

 
wird hiermit (Beratungsstelle/Gewerkschaft/Verband) 
 

 
vertreten durch (Berater/in) 
 

 
 
 
Vollmacht für die Interessenvertretung in außergerichtlichen Verfahren erteilt. 
 
 
Die Vollmacht umfasst insbesondere folgende Befugnisse (Zutreffendes bitte ankreuzen): 
 

o Beschwerdeführung  

o Ersuchen um Stellungnahme  

o öffentliche Abgabe von Stellungnahmen  

o Erteilen von Auskünften  

o Ersuchen um Auskünfte  

o außergerichtliche Verhandlungen aller Art, beispielsweise Geltendmachung von 

o Schadensersatz- und Entschädigungsansprüchen  

o außergerichtliche Streitbeilegung durch Mediation, Vergleich, Verzicht und Anerkenntnis 

o Einsichtnahme in Akten  

 
 

 
Ort, Datum     Unterschrift Klient/in  
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